ZMLUVA O VYKONE CINNOSTI SPORTOVEHO ODBORNIKA

uzatvorena medzi

MsHKM Zilina, s.r.o.

Mgr. Tomas Regec



T4to ZMLUVA O VYKONE FUNKCIE SPORTOVEHO ODBORNIKA sa uzatvara v zmysle § 49a zékona &,
440/2015 Z.z. o $porte v zneni neskorsich predpisov (dalej len ako »Zmluva“) nizsie uvedeného dfia,
mesiaca a roka, medzi nasledovnymi stranami:

(1)

()

11

1.2

1.3

2.1

2.1.1

2.1.2

2.13

MsHKM Zilina, s.r.o., so sidlom Sportovd 5, 010 01 Zilina, Slovenskd republika, I1CO:
47 655 071, zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Zilina, oddiel: Sro, vloZka ¢.
61773/L, v mene ktorej kona Mgr. Milan Ladiver, konatel (dalej len ako ,,Klub“),

a

Mgr. Tomas Regec, narodeny
lej len ako ,, Tréner”)

(Klub aTréner dalej spolo¢ne len ako ,Zmluvné strany” a kazdy z nich jednotlivo ako
»Zmluvna strana“)

UVODNE USTANOVENIA

Klub je Sportovou organizaciou, spravnym postavenim pravnickej osoby — obchodnej
spolocnosti, ktord vykonava ¢innost najma za ucelom vykondavania Sportu — mladeznickeho
a Zenského fadového hokeja v meste Zilina, vratane pravidelnej Gi¢asti v Sportovych sataziach
organizovanych narodnym Sportovym zvéazom — Slovenskym zvazom fadového hokeja.

Tréner je fyzicka osoba, ktord vykonava &innost Sportového odbornika podfa § 6 ods. 1 pism.
a) Zakona o Sporte. Tréner ma opravnenie vykondvat ¢innost $portového odbornika v stlade
s platnymi predpismi, pri€om ku diiu podpisu tejto Zmluvy je ako $portovy odbornik zapisany
v registri fyzickych oséb v Sporte vedenom Ministerstvom $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu
pod ¢. 472870.

V nadvaznosti na zdujem na vzajomnej spolupraci uvedené Zmluvné strany uzatvaraju tuto
Zmluvu v nasledovnom zneni:

DEFINICIE A VYKLAD

Pokial nie je v tejto Zmluve uvedené inak, nasledovné pojmy maju tento vyznam:

v

»Obciansky zakonnik” znamena zakon €. 40/1964 Zb. Obé&iansky zakonnik
v zneni neskorsich zmien a doplnkov;

,Cinnost trénera” ma vyznam blizSie Specifikovany v &ldnku 3.2 Zmluvy

»Sportova organizécia“ znamena Klub, ktory je ¢lenom narodného $portového
zvdzu, ktorym je Slovensky zvaz fadového hokeja



2.1.4  ,Zakon o Sporte” znamena zadkon ¢. 440/2015 Z. z. oSporte vzneni
neskorsich predpisov

215 | Zmluva“ znamena tuto Zmluvu vrdtane akychkolvek priloh
a dodatkov knej, ak zo znenia priloh adodatkov
vyslovne nevyplyva inak.

2.2 Pri vyklade Zmluvy sa pouZziju nasledovné vykladové pravidla:

(i) pokial z kontextu nevyplyva nieco iné, akékolvek slovo v jednotnom ¢&isle zahffia aj
jeho tvar v mnoznom cisle a naopak;

(ii) pokial z kontextu nevyplyva nieco iné, akékolvek slovo v muzskom rode zahffia aj
Zensky rod a naopak;

(iii) pokial' z kontextu nevyplyva nie€o iné, akykolvek odkaz v tejto Zmluve na préavne
predpisy sa vyklada ako odkaz na tieto pravne predpisy v zneni ich neskorsich zmien
a dodatkov;

(iv) nadpisy tejto Zmluvy sldZia len na orientdciu, avsak nemaju vplyv na vyklad Zmluvy.

3 PREDMET ZMLUVY

3.1 Predmetom Zmluvy sa Tréner zavazuje, Ze pre Klub bude uskutodfiovat innosti uvedené
v €lanku 3.2 Zmluvy a Klub sa za uskutocCnenie tychto Cinnosti zavdzuje uhradit Trénerovi
odplatu vo vyske a za podmienok podla tejto Zmluvy. (dalej len ako ,,Predmet zmluvy*)

3.2 V zmysle Predmetu zmluvy bude Tréner vykonavat pre Klub ¢innosti spocivajlce vo fyzickych,
psychickych a moralnych plneniach spojenych s funkciou asistent trénera fadového hokeja
v kategérii KADET (dalej len ako ,,Cinnost trénera®).

33 Zmluvné strany sa dohodli, Ze ¢asovy rozsah, v ktorom je Tréner povinny vykonavat Cinnost
trénera nepresiahne v kalendarnom tyZdni 30 hodin.

34 Pre zamedzenie pochybnostiam sa uvédza, Ze v sdvislosti s vykonom Cinnosti trénera je
Tréner povinny disponovat potrebnymi oprévneniami na vykon Cinnosti trénera zo
$portového pohladu, ako je opravnenie na vykon ¢innosti Sportového odbornika. Tréner sa
zavazuje disponovat vietkymi potrebnymi opravneniami po&as celého trvania tejto Zmluvy.

a ODMENA A PODMIENKY JEJ UHRADY

41 Zmluvné strany sa dohodli, Ze Trénerovi za vykon Cinnosti prindle?i odmena, a to za kazdy
kalendarny mesiac, v ktorom Tréner vykondva Cinnosti trénera podla tejto Zmluvy ato
v nasledovnej vyske:

() 450,00 EUR ¢&isty prijem, slovom: 3tyristopitdesiat eur, za vykon Cinnosti trénera
vykonanej v kalenddrnom mesiaci mdj a



4.2

4.3

4.4

4.5

5.1

5.2

(i) 500,00 EUR ¢&isty prijem, slovom: pitsto eur, za vykon Cinnosti trénera vykonanej
v kazdom kalendarnom mesiaci, okrem mesiaca maj

(dalej len ako ,,0dmena“)

Odmena zahifia akékolvek a vSetky naklady, ktoré vzniknu Trénerovi v stvislosti s vykonom
Cinnosti trénera, pokial nebude Zmluvnymi stranami v konkrétnom pripade vyslovne
dohodnuté inak.

Trénerovi vznikne narok na Odmenu vo vyske podla ¢lanku 4.1 uplynutim prislusného
kalendarneho mesiaca, v ktorom Tréner riadne vykondval Cinnost trénera pre Klub. Po
vzniku naroku na Odmenu za prislusny mesiac podla predoslej vety je Tréner povinny
predloZit $portovému manaZérovi alebo konatefovi Klubu svoj list vykonanych ¢innosti
obsahujtci rozpis vykonanych Cinnosti trénera poc¢as daného kalendarneho mesiaca pre
Gcely jeho potvrdenia zo strany Klubu.

Odmena je splatna najneskor do posledného kalenddrneho dria mesiaca nasledujiceho po
mesiaci, za ktory je Odmena vyplacana, avSak len v pripade, Ze do3lo k potvrdeniu listu
vykonanych Cinnosti trénera podfa bodu 4.3 Zmluvy. V pripade omeskania potvrdenia, ktoré
je zapri¢inené dévodmi na strane Trénera sa splatnost Odmeny za prislusny mesiac predlZuje
o obdobie, dokedy Tréner poskytne poZadovanu sucinnost tak, aby mohlo zo strany Klubu
déjst k potvrdeniu listu ¢innosti.

Odmena je uhradzana zo strany Klubu na bankovy Gcet Trénera, vedeny v Tatra banka €.
Uctu IBAN: ) odoslania Odmeny alebo jej Casti
z bankového uc¢tu Klubu sa povaZuje za den Uhrady Odmeny alebo jej ¢asti Trénerovi.

PRAVA A POVINNOSTI KLUBU
Klub je opravneny:

(i) ukladat Trénerovi obsahové poZiadavky na Cinnost trénera podla tejto Zmluvy, ako
napriklad rozhodnutie o mieste tréningového procesu, organizovany alebo
individudlny tréning, okolnosti sustredenia muzstva a pod.

(ii) jednostranne zmenit Predmet zmluvy vo vztahu k Cinnosti trénera v pripade, Ze Klub
v dbsledku reorganizdcie sutazi, v ktorych je Klub ucastnikom, alebo v désledku
mimoriadnych situdcii nepotrebuje sluzby poskytované Trénerom v ramci aktudlne
dojednanej Cinnosti trénera

(iii) kedykolvek poZadovat od Trénera predloZenie potrebnej dokumentdcie potrebnej
k vkonu Cinnosti trénera, ato najmi, nie v3ak vyluéne osvedéenia o opravneni
vykonavat ¢innost Sportového odbornika, doklad o evidencii v prislusnych registroch
fyzickych osob posobiacich v Sporte, ako aj pripadne potrebné doklady o odbornej
sposobilosti vykonavat Cinnost trénera

Klub je povinny:



6.1

6.2

(ii)

(iii)

riadne av€as poskytnut Trénerovi vietky veci ainformdcie nevyhnutné na riadny
vykon Cinnosti trénera

poskytnut priestory, v ktorych bude mat Tréner pristup k technickym prostriedkom
potrebnym k vykonu Cinnosti trénera, ako najma poéitag, kopirovacie zariadenia
a pripojenie k internetu

poskytnit Trénerovi kiti¢e od priestorov, v ktorych pdsobi Klub a sii¢asne v ktorych
vykondva Tréner Cinnost trénera, a to najma, klic¢e od zimného $tadiéna, miestnosti
trénerov a miestnosti, v ktorej sa nachadza $atfia druistva vekovej kategérie vo
vztahu ku ktorej vykondva Tréner Cinnost trénera;

PRAVA A POVINNOSTI TRENERA

Tréner je opravneny:

(i)

(ii)

(iii)

vyuZivat v sivislosti svykonom Cinnosti trénera $portovu infradtruktiru Klubu
bezplatne

vykondvat Cinnost trénera spdsobom podfa vlastnej tvahy reSpektujic zasady
bezpelnosti aochrany zdravia pri vykone Sportovej &innosti, platné predpisy
pravneho poriadku a zvdzovych noriem, ako aj zdsady morélky a fudskej déstojnosti;

vykondvat ¢innost rovnaku alebo obdobnd ako Cinnost trénera aj pre inti organizaciu
ako je Klub, av3ak len spésobom, ktory nebude negativne ovplyviiovat vykon
Cinnosti trénera podla tejto Zmluvy a len s predoslym suhlasom Klubu;

Tréner je povinny

(i)

(ii)

(iif)

(iv)

(v)

v ramci Cinnosti trénera zabezpedovat komplexne trénerski a metodickt €innost pri
zverenom druzstve Klubu, vritane organizacie ariadenia vsetkych ostatnych
nadvdzujucich Cinnosti, ktoré priamo stvisia s chodom tohto druZstva,

pri vybere spdsobu a met6d vykonu Cinnosti trénera postupovat vyluéne v sdlade so
zasadami bezpe&nosti a ochrany zdravia pri vykone 3portovej &innosti, platné predpisy
pravneho poriadku a zvdzovych noriem, ako aj zésady morélky a fudskej déstojnosti.
V tejto suvislosti Zmluvné strany doplifiaju, e Tréner je pri vykone Cinnosti trénera
viazany aj platnymi stanovami Slovenského Zvizu Ladového Hokeja, poriadkami
Slovenského Zvazu Ladového Hokeja, smernicami Slovenského Zvizu Ladového Hokeja,
smernicami Klubu a rozpisom sutaze, v ktorej Klub pdsobi, pre aktudlnu sezénu.

vyvindt pri vykone Cinnosti trénera usilie potrebné na dosiahnutie o najlepsich
$portovych vykonov za si¢asného maximdlneho moZného rozvoja hraéskeho, ako aj
fudského potencialu hracov zvereného druzstva Klubu,

v rdmci vykonu Cinnosti trénera vyvijat aktivitu, ktora dava Klubu vysoky predpoklad k
efektivnemu ziskavaniu perspektivnych hrdov a aktivne sa podielat v Klube na
naborovych aktivitach

dodrziavat predpisy Klubu, s ktorymi ho Klub riadne oboznamil,



6.3

7.1

7.2

7.3

7.4

(vi) zacastrovat sa na trénerskych radach, doskolovacich kurzoch a odbornych seminaroch
organizovanych Klubom

(vii) vykonavat minimalne raz tyzdenne 1 hodinu teoretickej vyuéby hracov Klubu a1
hodinu Sportovej vyucby formou online

(viii) chranit majetok Klubu, ktory mu bol zvereny, pred jeho stratou alebo poskodenim a
vratit po skonéeni trvania Zmluvy Klubu,

(ix) pred zaciatkom prislusnej hokejovej sezény, osobne prevziat Satriu zverenej vekovej
kategorie. V priebehu sezéony je Tréner povinny ihned' informovat spravcu Stadidona
prostrednictvom Sportového manazéra Klubu o zistenych poruchach prevadzkového
charakteru. Skody spdsobené z titulu nedbanlivosti, resp. nedisciplinovanym spravanim
hracov, alebo clenov realizacného timu, je Tréner povinny riesit ihned zapisom o
vzniknutej situdcii s podrobnym popisom skody. V pripade, Ze takto vzniknuté skody na
majetku Klubu Tréner neoznami zodpovednym pracovnikom klubu, zodpoveda za takto
sposobenu Skodu Klubu v celej vyske, pricom na Ucely Uhrady Skody moéze Klub
jednostranne vykonat zdpocet s pripadnym narokom Trénera na Ghradu Odmeny.

(x) organizovat v zverenom roéniku rodi¢ovské zdruzenie minimdlne 1-krat mesaéne a
vystup z tychto zdruZeni konzultovat so Sportovym manazérom, alebo uréenym
metodikom pre danu kategériu

(xi) uhradit akdkolvek finanénd pokutu, udelend Klubu v désledku zanedbania povinnosti
Trénera ztejto Zmluvy alebo akychkolvek inych predpisov bezodkladne, pricom
v pripade neuhradenia tejto pokuty Trénerom je Klub opravneny narok na zaplatenie
podla predoslej vety jednostranne zapoditat s narokom Trénera na Odmenu.

Pri poruseni ktorejkolvek z povinnosti Trénera vymedzenych v bode 6.2 Zmluvy ma Klub
narok na nahradu Skody v plnom rozsahu v stlade s relevantnymi ustanoveniami pravneho
poriadku, najma Obchodného zakonnika. Tym nie je dotknuté pravo Klubu na zmluvnu
pokutu upravené v ¢lanku 6.3 Zmluvy.

DOBA PLATNOSTI A UCINNOSTI ZMLUVY, UKONCENIE ZMLUVY
Zmluva sa uzatvara na dobu urcitd a to od 18.5.2021 do 30.4.2022.

Dobu platnosti Zmluvy mozno opakovane prediZit v sulade s prislusnymi obmedzeniami
Zakona o Sporte, a to pisomnou dohodou Zmluvnych stran.

Zmluvny vztah zaloZzeny Zmluvou mozno ukonéit dohodou Zmluvnych stran, okamzitym
skonéenim zo strany Klubu alebo jej vypovedou ktoroukolvek zo Zmluvnych stran.

Tréner je opravneny vypovedat Zmluvu len v pripade, Ze Klub porusi povinnosti vyplyvajice
mu z tejto Zmluvy a sucasne Klub nevykonda ndpravu ani po predchadzajicom upozorneni na
toto porusenie zo strany Trénera, pricom vylu¢ne s ucinnostou ku koncu kalendarneho
mesiaca nasledujiceho po mesiaci, v ktorom bola vypoved doruéena Klubu.



7.5

7.6

7.7

7.8

7.9

8.1

8.2

Do nadobudnutia G€innosti vypovede Zmluvy je Tréner povinny pokraéovat vo vykondvani
Cinnosti trénera v rozsahu, ktory neznesie odklad, a ktorého nevykonanim by bola Klubu
spbsobend ujma, &i uZ materidlna alebo $portova. V pripade porusenia tohto ustanovenia m4
Klub voci Trénerovi narok na ndhradu $kody.

V pripade ukoncenia Zmluvy vypovedou plati, Ze vypovednd lehota je jeden (1) mesiac
a zaCina plyndt od prvého dfia kalendarneho mesiaca nasledujiceho po doruéeni vypovede a
skonéi sa uplynutim posledného diia prislusného kalendarneho mesiaca. Vypoved musi byt
pisomna a dorucenda druhej zmluvnej strane. Vo vypovedi musi Zmluvna strana dostatoéne
vymedzit dévod vypovede, inak je neplatnd.

Klub je opravneny vypovedat Zmluvu kedykolvek z dévodu porusenia povinnosti Trénera
uvedenych v bode 6.2 Zmluvy. Ak vypoved' neustanovuje konkrétny datum vypovede, plati,
Ze vypovednd lehota je patnast (15) dni, a zalina diiom, v ktorom sa pisomnd vypoved'
dorucila Trénerovi.

Klub je opravneny ukonéit tito Zmluvu aj okamZitym skonéenim, ato pri podstatnom
poruseni povinnosti Trénera uvedenych v tejto Zmluve. Pre zamedzenie pochybnostiam sa
uvddza, Ze podstatnym poruSenim Zmluvy sa rozumie akékolvek porudenie povinnosti
Trénera uvedenych v ¢lanku 6.2. OkamZité skonéenie zmluvného vztahu zalofeného Zmluvou
o vykone €innosti Sportového odbornika musi byt pisomné a doru¢ené Trénerovi. Okam3ité
skoncenie zmluvného vztahu zaloZeného Zmluvou musi obsahovat dévod okamZitého
skoncenia. Dévod okamZitého skoncenia sa musi skutkovo vymedzit tak, aby ho nebolo
moZné zamenit s inym dévodom. Dévod nemozno dodatoéne menit.

Klub méZe okamZite skoncit zmluvny vztah zaloZeny Zmluvou v lehote jedného mesiaca odo
dna, ked'sa o dévode na okamZité skon&enie Klub dozvedel.

VYHLASENIA

Tréner tymto vyhlasuje, Ze poskytuje Klubu suhlas na pouZivanie osobnostnych prav Trénera
v rozsahu podfa § 11 a nasl. Obcianskeho zakonnika, najmé na vyhotovovanie, pouzitie
a Sirenie mena Trénera, prejavov osobnej povahy Trénera, podobizne, obrazovych snimok,
obrazovych a zvukovych zdznamov, ktoré sa tykaju jeho osoby alebo zachytavaju prejavy
osobnej povahy, najma v spojitosti svykondvanim Cinnosti trénera pre Klub, G&asti na
podujati organizovanom Klubom alebo inym Klubom v rovnakej sutaZi, ato samostatne
alebo ako stcast druzstva Klubu. Klub sa zavizuje pouZivat a zhodnocovat osobnostné prava
Trénera za ucelom informovania verejnosti o &innosti Klubu, zviditefnenia Klubu a sutaZe, v
ktorej sa zdcastfiuje, avrdmci komerénych aktivit Klubu, inak len pre ucely plnenia
povinnosti Klubu vyplyvajdcich z prislusnych predpisov Slovenského zvizu fadového hokeja.

Tréner vyhlasuje, Ze ku dfiu podpisu tejto Zmluvy spifia predpoklady na riadny vykon Cinnosti
trénera. Tréner taktieZ prehlasuje, Ze bol Klubom pouéeny o internych predpisoch Klubu,
narodného Sportového zvazu, ako aj obozndmeny s Pravidlami spractvania osobnych udajov.



8.3

8.4

9.1

9.2

10

10.1

Klub vyhlasuje, Ze je opravneny uzatvorit s Trénerom tuto Zmluvu.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze vztah zaloZeny touto Zmluvou sa povazuje v stlade s § 49a ods.
8 Zakona o Sporte za iny pracovnopravny vztah.

OCHRANA OSOBNYCH UDAJOV

Klub tymto oboznamuje Trénera, Ze jeho osobné Gdaje bude spractvat v sulade so zakonom
¢. 18/2018 Z.z. 0 ochrane osobnych tdajov a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov ako ajv
stlade s nariadenim eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o
ochrane fyzickych oséb pri spractvani osobnych tdajov a o vofnom pohybe takychto tdajov,
ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES (vieobecné nariadenie o ochrane Gdajov), a to v
rozsahu nevyhnutnom na plnenie svojich zmluvnych alebo zékonnych povinnosti z tejto
Dohody, ako aj v rozsahu vyZzadovanom relevantnymi predpismi Slovenského zvizu fadového
hokeja a za dCelom plnenia svojim zdkonnych alebo zmluvnych povinnosti alebo ochrany
svojich prav a opravnenych zdujmov vyplyvajucich z tejto Zmluvy. Klub bude osobné tdaje
Trénera spracdvat po dobu platnosti tejto Zmluvy, najdihsie vak do doby kym st potrebné
na ucely, na ktoré sa spractvali, ak platny pravny poriadok Slovenskej republiky neuklada
povinnost ich uchovévat na dihiu dobu, napriklad z dévodu riedenia stdneho sporu. V
pripade, ak ma Tréner zdujem o bliZSie informdcie tykajice sa spractvania jej osobnych
ddajov, je povinna pisomne kontaktovat Klub a ten jej bezodkladne poskytne pozadované
informacie..

Spracdvanie osobnych udajov Trénera prebieha v sulade s nariadenim Eurdpskeho
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych oséb pri spracuvani osobnych Gdajov
a o volnom pohybe takychto Gdajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES (vieobecné
nariadenia o ochrane Udajov) a zékon €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Gdajov a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov. Konkrétne informacie tykajice spractivania osobnych tdajov
Trénera sa nachddzaju v ,Podmienkach spractvania osobnych uddajov”, ktoré tvoria
neoddelitefnd sucast Zmluvy.

OZNAMENIA

Vietky ozndmenia podfa tejto Zmluvy sa uskutolnia pisomne a povaZuju sa za riadne
dorucené, ak ich Zmluvna strana doruci druhej Zmluvnej strane akymkolvek z nasledovnych
spbésobov:

(i) osobnym dorucenim Zmluvnej strane, ktora je adresatom, alebo zéstupcovi takejto
Zmluvnej strany;

(ii) zaslanim doporucenou postou alebo kuriérskou sluzbou Zmluvnej strane, ktora je
adresatom;

(iii) e-mailom, v pripadoch ustanovenych v tejto Zmluve na nasledovné e-mailové adresy:



10.2

10.3

104

11

111

11.2

11.3

11.4

11.5

11.6

11.7

Klub: infomshkmzilina@gmail.com

Tréner: regi.regec@gmail.com

V3etky oznamenia podla Zmluvy sa uskutocnia v slovenskom jazyku.

Pokial sa nepreukaZe, Ze ozndmenie bolo riadne dorucené skér, akékolvek ozndmenie, ktoré
je potrebné podfa Zmluvy dorucit, bude povaZzované za dorucené v pracovny defi nasledujuci
po dni jeho dorudenia, v pripade dorucenia podfa odseku 10.1 (i) a 10.1. (iii) v pripade
dorucenia podfa odseku 10.1 (ii) bude ozndmenie povazované za doruéené v piaty (5.)
pracovny defi po jeho zaslani.

Oznamenia budl dorucované na adresy uvedené v zdhlavi Zmluvy a v pripade, Ze Zmluvna
strana pisomne ozndmi inG adresu, na takdto inG adresu, av3ak iba vramci Slovenskej
republiky.

ZAVERECNE USTANOVENIA

Akékolvek dodatky a zmeny tejto Zmluvy su platné len v pisomnej forme, po ich odsuhlaseni
a podpisani oboma Zmluvnymi stranami.

Ak by sa jednotlivé ustanovenia tejto Zmluvy celkom alebo ¢iastoéne stali neplatnymi,
neucinnymi alebo ak v tejto Zmluve niektoré ustanovenie celkom chyba, nie je tym dotknutd
platnost a Ucinnost ostatnych ustanoveni Zmluvy. Namiesto neplatného, netcinného alebo
chybajiceho ustanovenia dohodni Zmluvné strany také platné a G¢inné ustanovenie, ktoré
¢o najviac zodpovedd zmyslu a ucelu neplatného, neudéinného alebo chybajiceho
ustanovenia.

Ak ukon, ktory ma byt vykonany prostrednictvom informaéného systému $portu nemozno
takto vykonat, povinnd osoba ho vykond v listinnej forme. Ak nie je moZné zverejnenie,
povinna osoba informaciu zverejni na svojom webovom sidle. Povinnost zverejiiovat udaje
na webovom sidle Sportovej organizécie trva do ¢asu, kym tieto Gdaje nebudi zverejfiované
v prisludnych registroch informaéného systému $portu.

Této Zmluva obsahuje UpInu a kone¢ni dohodu Zmluvnych stran o zaleZitostiach tvoriacich
predmet Zmluvy a Zmluvné strany nebudd viazané Ziadnymi vyjadreniami, podmienkami,
vyhldseniami, motivmi alebo zarukami, Ustnymi alebo pisomnymi, ktoré nie st obsiahnuté
v Zmluve.

Prdva a povinnosti Zmluvnych stran neupravené touto Zmluvou sa spravuji najma Zakonom
o 3porte a ostatnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze ich zmluvna volnost nie je Ziadnym spésobom obmedzend a Ze
tato Zmluva nie je uzavreta v omyle.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si plne spdsobilé k pravnym tkonom, Ze text tejto Zmluvy je
urtitym a zrozumitelnym vyjadrenim ich véZnej a slobodnej véle byt fiou viazané, a Ze si



Zmluvu pred jej podpisom precitali, tejto v celom rozsahu porozumeli a na znak suhlasu s jej
obsahom k nej pripdjaju svoje vlastnoru¢né podpisy.

11.8 Tato Zmluva sa vyhotovuje v 4 rovnopisoch, pricom jeden rovnopis obdrZi kazda Zmluvna
strana, jedno vyhotovenie slizi pre Ucely zverejnenia Zmluvy v zmysle Zakona o Sporte, a
jedno vyhotovenie sliZi na registrdciu Zmluvy prislusSnym subjektom, ktory organizuje
$portovej sutaZe, ktorej sa Zmluvné strany zdcastriuju, ak je takdto registracia povinna. V
pripade, ak registracia Zmluvy povinna nie je, Stvrty rovnopis Zmluvy uchova v evidencii Klub.

Klub: Tréner:
sA MeHWH Tilina aro.

V Ziline, diia 18.05.2021

MsHKM Zilina, s.r.o.
Mgr. Milan Ladiver
konatel



