DOHODA O PRACOVNEJ CINNOSTI

Zamestnavatef MsHKM Zilin, s.r.0., Sportovi 5, 01001 Zilina
ICO: 47655071
a zamestnanec Mgr. Maria Ondrigkova
narodeny (&)
hlavné zamestnanie zd-mvnhi dozor
OP evid. islo rodné Eislo
trvalé bydlisko T e o

uzatvaraju podla § 228a Z. z. 311/2001 - Zakonnika préce (ZP) tuto

dohodu o pracovnej éinnosti:

1. Dohodnuta praca - druh préce *): zdravotny dozor poéas miadeZnickych zdpasov

2. Miestom vykonu préce je **) Sportova 5, 010 01 Zilina

3. Vykonprace v 5tate Slovenska republika

4. Pracovnopravnyvziahzadina25.09.2020

5. Dohoda sa uzatvara na dobu uréita do 30.04.2021 .

6. Dohodnuta dizka pracovnéno éasu zamesinanca je 10 hodin tyZdenne

7. Dohodnuta odmena 50,00 EUR za zdpas/2 hod.

8. Ddr;r:iazavymnﬂ pracu je splatna poslednym dfiom kalendérneho mesiaca nasledujliceho po mesiaci, za ktory
sa

9. Spdsob vyplatenia: bankovy liéet

10. Dal3ie dohodnuté podmienky: Zamestnanec sariadi pokynmi zamestnavatela, internjmi smernicami spolonostia
smernicami Slovenského zvdzu ladovéhohokeja.
Po prichode na zimny &tadién je potrebné sa nahlésit' rozhodcom miniméine 40 mindt pred oficidlnym zah&jenim
hokejového stretnutia.
Rozpis stretnuti je zasielany elektronickou postou $portovym manaZérom zamestnévaterla.

Rozpis odsihlasi a podpise Sportovy manaZér.
11. Ostatné prava a povinnosti zamestnanca a zamestnévatela vyplyvajlice z tejto dohody s upravené v Zékonniku préce.

Vv Zilina diia 24.09.2020

-

-

\-\‘peﬁatkazamsmﬂvaieraapaqalszammmela
prip. zamestnanca opravneného konat v jeho mene

Pozndmky:

*) Presny ndzoy prdce, alebo opis pracowna) Sivicst, na kiard sa zamastnanas pjima
"7} Obec & organizeting jednotha, alebo inak urdend miasto
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