Mandatna zmluva
£.2018/009/TZ

uzavretd podla ustanoveni § 566 a naslh. zdkona €. 513/1991 Zb. - Obchodného zakonnika v zneni
neskoriich predpisov

Zmluvné strany
Mandatar : Bc. Lukas Lizak
Miesto podnikania:

1CO: 48159620
Bankové spojenie: OTP - G
zapisany v zwnostenskom registri vedenom na QG nuzomberku odbor zrvnostenskeho
podnikania, &. reg. 570-14014

{dalejien ,mandatdr” alebo ,tréner”)

a
Mandant: MsHKM Zilina, s.r.0.

Sidlo: Sportova 5, 010 01 Zilina

ICO: 47655071 DIC: 2023999857 IC DPH: SK2023999857
Bankové spojenie: Vieobecna tverova banka, a.s. Cislo a&tuzs =
zapisany v Obchodnom registri Okresného sudu v Ziline, oddiel: Sr.
zastupeny: tng. Daniel Rangak, konatel i

{dalej len ,mandant” alebo ,klub”)

a.t.
Predmet zmluvy

Touto zmluvou sa mandatar zavdzuje, 7e bude pre mandanta poskytovat fyzicky, moralny
a psychicky potencial vo funkcii asistenta hlavného trénera l'adového hokeja v kategorii starSich
Ziakov (7., 8.rocnik) a zastupovat mandanta v rozsahu vykonu svojej ¢innosti podla tejto zmluvy
pred pravnickymi a fyzickymi osobami. Mandant sa zavdzuje zaplatif mandatarovi za to odplatu.
Sugasne mandant splnomociiuje mandatara na vykon vsetkych Gkonov, suvisiacich s jeho
¢innostou podla tejto zmluvy.

cL .
Odmena

1. Za Cinnost podfa €l. | sa mandant zavdzuje platit mandatdrovi mesaéni odmenu za kaZdy zacaty
kalenddrny mesiac ¢innosti podia tejto zmluvy, ak sa zmluvne strany nedchodnu inak, vo vyske
400,00 EUR (slovom Styristo EUR)

2. Odmenu podfa odseku 1. uhradza mandant mandatarovi na zdklade faktiry, vystavenej
mandatdrom, so splatnostou 20 dni od dorudenia faktiry mandantovi. Fakt(ira musi obsahovat
vietky naleZitosti v zmysle v3eobecne zdvaznych pravnych predpisov, inak je mandant
opravneny fakttiru mandatarovi vratit na opravenie a lehota splatnosti sa primerane pred{Zi.

3. Neoddelitelnou sucastou faktury je dochadzkovy list za aktudlny mesiac potvrdeny Sportovym
manaZérom kiubu.

4. Za deh Ohrady sa povaZuje defi odpisania platby z G¢tu mandanta.




CL .
Prava a povinnosti zmluvnych stran

Povinnosti mandatara :

1) zabezpefovat komplexne trénerskd a metodicka ¢innost pri zverenom druzsive kiubu, vratane
organizdcie a riadenia vietkych ostatnych nadvazujlcich &innosti, ktoré priamo savisia s chodom
tohto druZstva

2) postupovat pri vykonavani &innosti uvedenych v &l 1., s odbornou starostlivostou, podla kritérii a
smernic klubu, podia pokynov mandanta a v stlade s jeho zdujmami, ktoré mandatdr pozna
alebo musi poznat. Za pokyny mandanta sa povaZujd na Ulely tejto zmluvy aj pokyny vydané
Sportovym manaZérom klubu.

3) v maximélne] miere vyvijat taka Cinnost, ktord dava klubu vysoky predpoklad k efektivnemu
ziskavaniu perspektivnych hrdcov a aktivne sa podiefat v kiube na ndborovych aktivitach

4) prisne dodrziavat pravidld morélky a etiky

5)  vyvijat maximalnu siginnost s ostatnymi druZstvami, resp. trénermi tak, aby to bolo efektivne pre
klub

6) udrfiavat a prehlbovat svoju najvy$siu dosiahnutu kvalifikaciu

7) brat na vedomie, Ze zodpoveda klubu za dosahované vysledky nim vedeného druZstva, ktoré su
stanovené ako ciel klubu.

8) niest zodpovednost za tréningovy a zdpasovy proces vo zverenom druistve, vypracovat uréeny
dokumentdciu a viest evidenciu:

a) rocny plan ¢innosti, kdpiu zaslat na $portovi komisiu klubu do 15. jdna pristudného roku,
b) plan jednotlivych mikrocyklov a ich vyhodnotenie

¢} konspekt kazdej tréningovej jednotky a jej vyhodnotenie

d) dochadzku hrdov na tréningy

e} priprava a vyhodnotenie jednotlivych stretnuti

f) evidencny list hrada

g) vyhodnotenie testov

h) evidenciu lekarskych prehliadok

i} evidenciu Startov hraCov v reprezentacnych druistvach,

j} list hodnotenia hrada v ladovom hokeji

9) v spolupraci s klubom vytvdrat podmienky pre talentovanych hraéov zaradenych do druZstva

10) povinne sa zG¢astiovat na trénerskych radach, doskolovacich kurzoch a odbornych semindroch
organizovanych klubom

11) vykonavat minimalne raz tyZzdenne 1 hodinu teoretickej vyucby hréacov

12) zasielat mesaéné vykazy Sportove] komisii kiubu podla pokynov Sportového manazéra

13) od pokynov mandanta sa m6Ze mandatdr odchylit, len vynimoéne, ak je to naliehavo nevyhnutné
v zaujme mandanta a mandatar nemoGze véas dostat jeho sthlas

14) odovzdat na poZiadanie mandantovi bez zbytoéného odkladu veci, ktoré za neho prevzal pri
cbstarani zaleZitosti.

15) zariadit zaleZitosti osobne, s vynimkou za ckolnosti uvedenej v €. IV. bod 7. Zmiuvy,

16) v dostatoénom ¢asovom rozpdti, minimalne 30 mindt pred a po tréningovom procese, resp.
zapase, osobne odomknit a zamkndt 3atfiu hracov prisluinej vekovej kategorie

17) pred zaciatkom prislusnej hokejovej sezdny, osobne prevziat Satfiu zverenej vekovej kategorie,
V priebehu sezény ihned informovat spravcu Stadiona prostrednictvom 3portového manaZéra
klubu o zistenych poruchach prevadzkového charakteru. Skody spdsobené z titulu nedbanlivosti,
resp. nedisciplinovanym spravanim hracov, alebo ¢lenov realizaéného timu, riedit ihned zapisom
o vzniknutej situdcii s podrobnym popisom skody. V pripade, Ze takto vzniknuté skody na majetku
klubu tréner neoznami zodpovednym pracovnikom klubu, budi tieto Skody trénerovi zrazene
z mesalnej odmeny a to v plnej vyike.

18) po ukonéeni ZMLUVY odovzdat vietky veci, ktoré prevzal od klubu




19) vykonavat ¢innosti uvedené v &l I, bod 1. ZMLUVY, v stlade s platnymi stanovami Slovenského
Zvazu ladového Hokeja, poriadkami Slovenského Zvazu Ladového Hokeja, smernicami
Slovenského Zvdzu Ladového Hokeja, smernicami mandanta a rozpisom sutaZe pre aktudinu
sezdnu,

20) Organizovat vo zverenom rotniku rodiCovské zdruZenie minimélne 3-krat v sezéne a vystup z
tychto zdruieni kanzultovat so $portovym manaZérom, alebo uréenym metodikom pre danu
kategdriu

21) pravidelna dochadzka a tcast na tréningovom procese podfa nastavenych tréningovych planov

Mandant je povinny:

22} véas odovzdat mandatarovi veci a informacie, ktoré st nevyhnutné na plnenie dloh podfa tejto
zmluvy

23} zabezpedit miestnost a priestory pre TRENERA, ktoré si pre vykon predmetu ZMLUVY
nevyhnutné a umoini mu pouiivat kanceldrsky servis — kopirovacie zariadenie a pristup k
internetu

24} vybavit trénera kluémi od vstupu do Stadidna, miestnosti trénerov a Satne prisluine] vekovej
kategorie

Mandant ma pravo:

25) na zmenu predmetu ¢innosti podla ¢lanku 1. v pripade, Ze mandant nema z objektivnych pricin

pracovnt ndpli vo zvolenej kategdrii z ddvodu recrganizacie sitaZi zo strany SZUH, SsZEH,

ClL v
Spoloéné a zdveretné ustanovenia

1. Zmluva sa uzatvara na dobu uréity, od 01.05.2018 do 30.04.2020.

2. Ak konanie mandantdra ma za nasledok disciplinarne konanie pre klub, z ktorého bude plynica
finanéna pokuta, bude tdto pokuta odCitand od odmeny mandatdra na zdklade vystavenej
faktiry klubom v mesiaci, v ktorom bola pokuta uhradena klubom.

3. Tuto zmluvu je moZné ukondit pred uplynutim dojednaného ¢asu:

a} dohodou obidvoch zmluvnych stran
b) odstipenim od tejto zmluvy zo strany mandanta v pripade ak:

a. mandatdr opakovane porudi ktorékolvek ustanovenie tejto zmluvy, na ktoré bol
predtym mandatar minimalne jedenkrat pfsomne upozorneny, okrem ustancveni,
ktoré holi zmluvne pokutované pedla ¢lanku V. ods. 8 tejto zmluvy, alebo

b. komisia Slovenského Zvdzu Ladového Hokeja (dalej len ,,SZUH"} rozhodne, Ze uloZi
trénerovi nepodmienedny trest zastavenia Cinnosti na viac ako 6 majstrovskych
stretnuti, alebo

€. mandatar porusi zavdzok uvedeny v &l. IV ods. 5 tejto zmluvy

d. automaticky, ak dCiastka zmluvnej pokuty dosiahne sumu 100,00 EUR (slovom
Jedensto eur)

4. Od okamihu nadobudnutia Uginnosti ukoncenia zmluvy pred uplynutim dojednaného Casu je
mandatar povinny nepokracoval v ¢innosti, na ktor( sa titul ukonéenia vztahuje, je vak povinny
mandanta upozornit na opatrenia, potrebné na to, aby sa zabranilo vzniku $kody bezprostredne
hroziace] mandantovi nedokoncenim Cinnosti podla tejto zmluvy. Ak mandant tieto opatrenia
nemoéze urobit ani pomocou inych os6b a poZiada mandatéra, aby ich urobil sdm, je mandatér
na to povinny prihliadat za osobitnd Ghradu.

5. Mandatér sa zavazuje, Ze nebude zaroven vykondvat ¢innosti, ktoré si predmetom tejto
ZMLUVY pre tretie osoby, ckrem &nnosti vykanavanych pre Slovensky Zviz ladového Hokeja.

6. Mandatar berie na vedomie, e dohodnuid odmena podlieha zdaneniu podla dafiovych
predpisov platnych v Slovenskej republike a je si vedomy aj svojej povinnosti zaplatit poistné na




10.

11.

12,

13.

14.
15.

16.

V Ziline, diia

déchodkové zabezpeéenie, nemocenské poistenie, zdravotné poistenie a prispevok na poistenie
v nezamestnanosti. Mandatar si dafiovd povinnost a odvodovi povinnost plni sam.
Praceneschopnost trénera sa povaZuje za okolnost vyluéujicu zodpovednost podia tejto zmiuvy.
Ak pominie dévod okolnosti vyluéujicej zodpovednost (praceneschopnost trénera) je tréner
povinny si splnit zavazky vyplyvajice zo zmluvy aj za obdobie, polas ktorého trvali okolnosti
vylu€ujice zodpovednost s vynimkou, ak si tréner pofas svojej praceneschopnosti zabezpedi
splnenie svojich zdvizkov prostrednictvom zazmluvneného trénera klubu, ktory bude vzdjomne
odsghlasend so §portovym manaZérom klubu. Strana, ktord porudila povinnosti z dovodu
okolnosti vylu€ujicich zodpovednost, je povinnd bez zbytoéného odkladu oznamit druhej strane
zadiatok a trvanie okolnosti vyluéujicich zodpovednost, Potvrdenie, ktoré vyda oSetrujuci lekar
mandatdra bude dostatoénym dbkazom takychto okolnosti. Ak okolnosti  vyluéujice
zodpovednost zo strany mandatdra trvaji dihdie neZ 30 kalendarnych dni, mandantdrovi po
uplynuti tejto 30. diiovej lehoty neprindleZi od 31. dfia odmena podla Elanku 1. zmluvy.

Za porugenie zmluvnych povinnosti mandatdrom uvedenych v ¢l. lll. bode 2., 8, 10., 11,, 12., 16,,
20. zmluvy, ato €o ilen jednej povinnosti tu uvedenej, si zmluvné strany dohodli zmluvnu
pokutu vo vyéke 20,00 EUR (slovom Dvadsat EUR ), alebo ak sa dostane do omeskania s riadnym
vykonom &innosti podla pokynov mandanta o pét pracovnych dni. V pripade kazdého dalSieho
porudenia zmluvnej povinnosti tu uvedenej sa zmluvna pokuta zvySuje o daldich 20,00 EUR
(slovom Dvadsaf EUR ). Uvedeny priklad: Za prvé porusenie povinnosti v sezone, je zmluvng
pokuta stanovend vsume 20,00 EUR. Pri druhom poruSeni povinnosti vsezéne, je zmluvna
pokuta v sume 40,00 EUR a tak dalej. Tym nie je dotknuté pravo mandanta na ndhradu skody.
Zaplatenim zmluvnej pokuty nie je dotknutd povinnost mandatara splnit zmluvnd povinnost, za
porudenie ktorej zaplatil zmluvnl pokutu . Mandant je oprdvneny jednostranne si zapocitat
narok na zmluvnd pokutu proti naroku trénera na odmenu v zmysle vieobecne zdvdznych
pravnych predpisov.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze pred podpisanim zmluvy sa s jej obsahom oboznamili, Ze zmiuve
porozumeli a 7e zmluva nebola podpisana v tiesni, ani za napadne nevyhodnych podmienok pre
ktortkolvek zo zmluvnych stran. Zmluva bola uzavreta slobodne, vaine, urcite a zrozumitefne.
Zmluva je platnd od okamihu jej podpisu oboma zmluvaymi stranami. Zmluva Je ulinna diom
nasledujucim po dni jej zverejnenia.

Zmeny a dopinky tejto zmluvy moZno vykonat vyhradne pisomnou formou doplnku k tejto
zmiuve a jeho podpisom oboma zmluvnymi stranami, ak dalej v tomto odseku nie je ustanovené
inak. Doplnok k tejto zmiuve sa tym stava neoddelite/nou stcastou zmluvy.

Osobu opravnent konat za mandanta podfa tejto zmluvy je mandant opravneny kedykolvek
jednostranne zmenit. _

Prava a povinnosti zmiuvnych stran, ako aj ostatné dojednania touto zmluvou neupravené sa na
zdklade dohody zmluvnych stran podfa ust. § 262 ods. 1 Obchodného zdkonnika sa riadia
Obchodnym zdkonnikom a stvisiacimi vieobecne zdvdznymi pravnymi predpismi

Tato zmiuva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych jeden je uréeny pre mandanta a
jeden pre mandatdra

Zmluvné strany sa zavdzujd zaistit vietkymi moZnymi prostriedkami, aby nedochadzalo ku
korupénym konaniam v ramei obchodnych vztahov.

Zmluvné strany prehlasuji, Ze zastdvaji pristup nulovej tolerancie ku korupcii na vietkych
{rovniach a vyZaduji od svojich viastnych zamestnancov a zmluvnych partnerov konanie v
sulade s protikorupénymi zékonmi.

V Ziline, dfia

MK Ziling, s,

01004 Sinna
7655071 .
123900057 U Crangatar
: tréner




